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1. ВВОДНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. ВВЕДЕНИЕ 

1.1.1. Политика в области обработки персональных данных (далее - Политика) является 

основополагающим документом, регулирующим деятельность АО «НК «Нефтиса» (далее - 
Компания) в области обработки персональных данных.  

1.1.2. Настоящая Политика разработана с учётом требований Конституции Российской 

Федерации, в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом 

Российской Федерации и во исполнение требований п.2 ч.1 ст.18.1 Федерального закона от 

27.07.2006г. №152-ФЗ «О персональных данных», законодательных и иных нормативных правовых 

актов Российской Федерации в области обработки персональных данных. 
1.1.3. Во исполнение требований ч. 2 ст. 18.1 Закона о персональных данных настоящая 

Политика публикуется в свободном доступе в информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет на сайте Компании. 

1.2. ЦЕЛИ 

1.2.1. Целями настоящей Политики являются защита прав и свобод человека и гражданина 

при обработке его персональных данных, в том числе защита прав на неприкосновенность частной 

жизни, личную и семейную тайну, а также исполнение требований действующего законодательства 

в части обеспечения неограниченного доступа к документу, определяющему политику Компании в 

отношении обработки персональных данных, к сведениям о реализуемых требованиях к защите 

персональных данных. 

1.3. ЗАДАЧИ 

1.3.1. Основной задачей настоящей Политики является установление единого порядка, 

условий и способов обработки персональных данных, перечней субъектов персональных данных и 

обрабатываемых в Компании персональных данных, функции Компании при обработке 

персональных данных, права субъектов персональных данных, а также требований к защите 

персональных данных. 

1.4. ОБЛАСТЬ ДЕЙСТВИЯ 

1.4.1. Настоящая Политика действует в отношении всех персональных данных, которые 

обрабатывает Компания и обязательна для исполнения всеми работниками Компании. 
1.4.2. Работники должны быть ознакомлены с настоящей Политикой в порядке, 

установленном действующим законодательством и ЛНА Компании. 
1.4.3. Нарушение действующего законодательства вследствие неисполнения настоящего 

Положения работниками Компании, влечёт за собой ответственность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 
1.4.4. Распорядительные, локальные нормативные и иные внутренние документы не 

должны противоречить настоящей Политике. 
1.4.5. Политика распространяется на любую обработку персональных данных в Компании, 

организованную как до, так и после ввода в действие настоящей Политики. 
1.4.6. Нарушение Положения работниками влечёт за собой ответственность в соответствии 

с законодательством Российской Федерации.  

1.5. ПЕРИОД ДЕЙСТВИЯ И ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 

1.5.1. Настоящая Политика является локальным нормативным актом постоянного действия. 
1.5.2. Положение утверждается, изменяется, отменяется и вводится в действие приказом 

Генерального директора Компании.  
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1.5.3. Ответственность за поддержание настоящей Политики в актуальном состоянии 

возлагается на Правовое управление Компании.  
1.5.4. Плановый пересмотр настоящей Политики происходит не реже 1 раза в 5 лет. 

Внеплановый пересмотр настоящего документа происходит по результатам проведённого аудита, в 

случае внесения изменений в действующее законодательство РФ, а также в связи с изменением 

структуры, условий и сферы деятельности Компании. 
1.5.5. Инициатором внесения изменений в Политику может выступать любое структурное 

подразделение Компании. 
1.5.6. Если в результате изменений действующего законодательства отдельные нормы 

настоящей Политики будут противоречить вступившим в силу изменениям, такие нормы Политики 
утрачивают силу. 
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2. ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 
АВТОМАТИЗИРОВАННАЯ ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - обработка персональных 

данных с помощью средств вычислительной техники (Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ 

«О персональных данных»). 
БЛОКИРОВАНИЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - временное прекращение обработки 

персональных данных (за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения 

персональных данных) (Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»). 
ИНФОРМАЦИОННАЯ СИСТЕМА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - совокупность содержащихся в 

базах данных персональных данных и обеспечивающих их обработку информационных технологий 

и технических средств (Федеральный закон от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных»). 
ИНФОРМАЦИЯ - сведения (сообщения, данные) независимо от формы их представления 

(Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о 

защите информации»). 
КОНТРАГЕНТ - любое российское или иностранное юридическое или физическое лицо, с 

которым Компания вступает в договорные отношения, за исключением трудовых отношений. 
КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - обязательное для соблюдения 

оператором или иным получившим доступ к персональным данным лицом требование не допускать 

их распространения без согласия субъекта персональных данных или наличия иного законного 

основания. 
КОМПАНИЯ – АО «НК «Нефтиса». 
НЕАВТОМАТИЗИРОВАННАЯ ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - обработка персональных 

данных, содержащихся в информационной системе персональных данных либо извлечённых из 

такой системы, осуществляемая при непосредственном участии человека. 
Примечание: Обработка персональных данных не может быть признана осуществляемой с 

использованием средств автоматизации только на том основании, что персональные данные 

содержатся в информационной системе персональных данных либо были извлечены из нее. 
ОБЕЗЛИЧИВАНИЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - действия, в результате которых становится 

невозможным без использования дополнительной информации определить принадлежность 

персональных данных конкретному субъекту персональных данных (Федеральный закон от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»). 
ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - любое действие (операция) или совокупность 

действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без 

использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, 

накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 

(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение 

персональных данных (Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»). 
ОПЕРАТОР ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ (ОПЕРАТОР) - Компания, как юридическое лицо, 

самостоятельно или совместно с другими лицами организующие и (или) осуществляющие 

обработку персональных данных, а также определяющие цели обработки персональных данных, 

состав персональных данных, подлежащих обработке, действия (операции), совершаемые с 

персональными данными; 
ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ - любая информация, относящаяся к прямо или косвенно 

определённому или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных) 

(Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»). 
ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - действия, направленные на раскрытие 

персональных данных определённому лицу или определённому кругу лиц (Федеральный закон от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»). 
РАБОТНИК - физическое лицо, вступившее в трудовые отношения с Компанией, как с 

работодателем (ст.20 ТК Российской Федерации). 
РАСПРОСТРАНЕНИЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - действия, направленные на раскрытие 

персональных данных неопределённому кругу лиц (Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных»). 
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СМЕШАННАЯ ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - обработка персональных данных, 

включающая как автоматизированную, так и неавтоматизированную обработку персональных 

данных.  
СТРУКТУРНОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ - структурное подразделение Компании с самостоятельными 

функциями, задачами и ответственностью в рамках своих компетенций, определённых Положением 

о структурном подразделении. 
СУБЪЕКТ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - это физическое лицо, к которому прямо или косвенно 

относятся персональные данные. 
ТРАНСГРАНИЧНАЯ ПЕРЕДАЧА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - передача персональных данных на 

территорию иностранного государства органу власти иностранного государства, иностранному 

физическому лицу или иностранному юридическому лицу (Федеральный закон от 27.07.2006 № 

152-ФЗ «О персональных данных»). 
УНИЧТОЖЕНИЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ - действия, в результате которых становится 

невозможным восстановить содержание персональных данных в информационной системе 

персональных данных и (или) в результате которых уничтожаются материальные носители 

персональных данных (Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»).  

 



ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ Страница 7 из 21 

3. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
3.1. ЦЕЛИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

3.1.1. Обработка персональных данных должна ограничиваться достижением конкретных, 

заранее определенных и законных целей. Не допускается обработка персональных данных, 

несовместимая с целями сбора персональных данных. 
3.1.2. Обработка персональных данных может осуществляться исключительно в целях 

обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов. 
3.1.3. Обработке подлежат только персональные данные, которые отвечают целям их 

обработки. 
3.1.4. Обработка Компанией (оператором) персональных данных осуществляется в целях 

обеспечения соблюдения Конституции Российской Федерации, законодательных и иных 

нормативных правовых актов Российской Федерации, осуществления прав и законных интересов 

оператора в рамках осуществления видов деятельности, предусмотренных Уставом и иными 

локальными нормативными документами, или третьих лиц, либо достижения общественно 

значимых целей, а именно: 
− обеспечения соблюдения трудового законодательства Российской Федерации и иных 

актов, содержащих нормы трудового права; 
− ведения кадрового и бухгалтерского учёта; 
− подбора персонала (соискателей) на вакантные должности оператора; 
− обеспечения соблюдения пенсионного законодательства РФ; 
− обеспечения соблюдения налогового законодательства РФ; 
− добровольного медицинского страхования; 
− обеспечения соблюдения законодательства РФ в сфере образования; 
− обеспечения соблюдения законодательства РФ об исполнительном производстве; 
− подготовки, заключения и исполнения гражданско-правового договора; 
− обеспечения пропускного режима на территорию оператора; 
− в иных законных целях. 

3.2. ПРАВОВЫЕ ОСНОВАНИЯ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ  

3.2.1. Правовым основанием обработки персональных данных является совокупность 

нормативных правовых актов, во исполнение которых и в соответствии с которыми Оператор 

осуществляет обработку персональных данных, в том числе: 
• Конституция Российской Федерации; 
• Гражданский кодекс Российской Федерации; 
• Трудовой кодекс Российской Федерации; 
• Налоговый кодекс Российской Федерации; 
• Федеральный закон от 26.12.1995 №208-ФЗ «Об акционерных обществах»; 
• Федеральный закон от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учёте»; 
• Федеральный закон от 15.12.2001 №167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в 

Российской Федерации»; 
• Федеральный закон от 01.04.1996 № 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) 

учёте в системе обязательного пенсионного страхования»; 
• Федеральный закон от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными 

видами юридических лиц»;  
• Федеральный закон от 29.12.2006 № 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»; 
• иные нормативные правовые акты, регулирующие отношения, связанные с деятельностью 

Компании, как Оператора. 
3.2.2. Правовым основанием обработки персональных данных также являются: 

• устав АО «НК «Нефтиса»; 
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• заключаемый договор, стороной которого либо выгодоприобретателем или поручителем 

по которому является субъект персональных данных; 
• согласие субъектов персональных данных на обработку их персональных данных (в 

случаях, прямо не предусмотренных законодательством Российской Федерации, но 

соответствующих полномочиям оператора); 
• необходимость защиты жизни, здоровья или иных жизненно важных интересов субъекта 

персональных данных, если получение согласия субъекта персональных данных невозможно; 
•   договоры, заключаемые между Компанией и контрагентами; 
• исполнение судебного акта, акта другого органа или должностного лица, подлежащего 

исполнению в соответствии с законодательством Российской Федерации об исполнительном 

производстве; 
• опубликование или обязательное раскрытие персональных данных, в соответствии с 

требованием федерального закона; 
• осуществление прав и законных интересов Компании или третьих лиц. 

3.3. ОБЪЕМ И КАТЕГОРИИ ОБРАБАТЫВАЕМЫХ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, 
КАТЕГОРИИ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

3.3.1. Содержание и объем обрабатываемых персональных данных должны соответствовать 

заявленным целям обработки персональных данных. Обрабатываемые персональные данные не 

должны быть избыточными по отношению к заявленным целям их обработки. 
3.3.2. Компания может обрабатывать персональные данные следующих категорий субъектов 

персональных данных в зависимости от заявленных целей их обработки: 
3.3.2.1. Соискатели - кандидаты для рассмотрения на вакантные должности в Компанию. 
Цель обработки персональных данных: 
✓ Подбор персонала (соискателей) на вакантные должности Оператора; 
✓ Обеспечение соблюдения трудового законодательства РФ; 
✓ Ведение кадрового и бухгалтерского учёта; 
✓ Обеспечение пропускного режима на территорию Оператора. 

Объем (категория) персональных данных: фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц 

рождения; дата рождения; место рождения; семейное положение; социальное положение; 

имущественное положение; доходы; пол; адрес электронной почты; адрес места жительства; адрес 

регистрации; номер телефона; СНИЛС;ИНН; гражданство; данные документа, удостоверяющего 

личность; данные водительского удостоверения; профессия; должность; сведения о трудовой 

деятельности (в том числе стаж работы, данные о трудовой занятости на текущее время с указанием 

наименования); отношение к воинской обязанности, сведения о воинском учёте; сведения об 

образовании; фото-видео изображение лица; иные персональные данные, сообщаемые кандидатами 

в резюме и сопроводительных письмах. 
3.3.2.2. Работники  
Цель обработки персональных данных: 
✓ Обеспечение соблюдения трудового законодательства РФ; 
✓ Ведение кадрового и бухгалтерского учёта; 
✓ Обеспечение соблюдения пенсионного законодательства РФ; 
✓ Обеспечение соблюдения налогового законодательства РФ; 
✓ Добровольное медицинское страхование; 
✓ Обеспечение соблюдения законодательства РФ в сфере образования; 
✓ Обеспечение соблюдения законодательства РФ об исполнительном производстве; 
✓ Обеспечение пропускного режима на территорию Оператора. 

Объем (категория) персональных данных: фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц 

рождения; дата рождения; место рождения; семейное положение; социальное положение; 
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имущественное положение; доходы; пол; адрес электронной почты; адрес места жительства; адрес 

регистрации; номер телефона; СНИЛС;ИНН; гражданство; данные документа, удостоверяющего 

личность; данные водительского удостоверения; профессия; должность; сведения о трудовой 

деятельности (в том числе стаж работы, данные о трудовой занятости на текущее время с указанием 

наименования); отношение к воинской обязанности, сведения о воинском учёте; сведения об 

образовании; фото-видео изображение лица; иные персональные данные, сообщаемые работником  
в резюме и сопроводительных письмах. 

Специальные категории персональных данных: сведения о состоянии здоровья. 
Биометрические персональные данные: данные изображения лица, полученные с помощью 

фото- видео устройств, на основании которых можно установить его личность и которые 

используются оператором для установления личности субъекта персональных данных; а также: 
принятие работодателем решения о принятии на вакантную должность; верификация данных в 

представленных документах коммуникации с кандидатом на трудоустройство в целях получения 

дополнительной информации; документальное оформления трудовых правоотношений; 

предоставление льгот, гарантий и компенсаций, установленных действующим законодательством 

либо локальными нормативными актами; хранение и размещение фотографии с указанием 

фамилии, имени, отчества и должности на страницах внутреннего интернет-портала АО "НК 

"Нефтиса"; хранение и размещение фотографии с указанием фамилии, имени и отчества на 

пропуске для прохода на территорию офиса АО "НК "Нефтиса"; осуществление пропускного и 

внутриобъектового режимов на территории офиса АО НК "Нефтиса"; предоставление информации 

в государственные органы Российской Федерации в порядке, предусмотренным действующим 

законодательством; предоставление информации в кредитно-финансовые, медицинские 

учреждения, страховые компании и иные организации в целях обеспечения выполнения 

должностных обязанностей; заключение договорных отношений с Оператором; использование 

персональных данных в выдаваемой Оператором доверенности; извещение по адресу места 

жительства/пребывания; организация внутриобъектового режима, иные персональные данные, 

сообщаемые субъектами при наличии согласия на их обработку. 
3.3.2.3. Уволенные работники 
Цель обработки персональных данных:  
✓ Обеспечение соблюдения трудового законодательства; 
✓ Ведение кадрового и бухгалтерского учёта; 
✓ Обеспечение соблюдения пенсионного законодательства РФ; 
✓ Обеспечение соблюдения налогового законодательства РФ. 

Объем (категория) персональных данных: фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц 

рождения; дата рождения; место рождения; данные документа, удостоверяющего личность, доходы, 
пол; место жительства; сведения об образовании; семейном положении, сведения о воинском учёте, 

СНИЛС; ИНН; сведения о трудовой деятельности. 
3.3.2.4. Родственники работников 
Цель обработки персональных данных: 
✓ Обеспечение соблюдения трудового законодательства РФ; 
✓ Ведение кадрового и бухгалтерского учёта; 
✓ Обеспечение соблюдения пенсионного законодательства РФ; 
✓ Обеспечение соблюдения налогового законодательства РФ; 
✓ Обеспечение соблюдения законодательства РФ об исполнительном производстве. 

Объем (категория) персональных данных: фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц 

рождения; дата рождения; место рождения; степень родства, сведения о трудовой деятельности. 
3.3.2.5. Граждане, оказывающие услуги по договору гражданско-правового характера 
Цель обработки персональных данных: 
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✓ Подготовка, заключение и исполнение гражданско-правового договора 
✓ Ведение бухгалтерского учёта; 
✓ Обеспечение соблюдения пенсионного законодательства РФ; 
✓ Обеспечение соблюдения налогового законодательства РФ; 
 

Объем (категория) персональных данных: фамилия, имя, отчество; дата рождения; место 

рождения; доходы; пол; адрес электронной почты; адрес места жительства; адрес регистрации; 

номер телефона; СНИЛС; ИНН; гражданство; данные документа, удостоверяющего личность; 

реквизиты банковской карты; номер расчётного счета; номер лицевого счета; сведения об 

образовании; иные персональные данные, необходимые для заключения и исполнения договора, 

сообщаемые физическим лицом при наличии согласия на их обработку. 

3.3.2.6. Контрагенты/Представители контрагентов  
Цель обработки персональных данных: 
✓ Ведение бухгалтерского учёта; 
✓ Обеспечение соблюдения налогового законодательства РФ; 
✓ Подготовка, заключение и исполнение гражданско-правового договора. 

 
Объем (категория) персональных данных: фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц 

рождения; дата рождения; место рождения; пол; адрес электронной почты; адрес места жительства; 

адрес регистрации; номер телефона; СНИЛС; ИНН; гражданство; данные документа, 

удостоверяющего личность; реквизиты банковской карты; номер расчетного счета; номер лицевого 

счета; должность. 

3.3.2.7. Выгодоприобретатели по договорам  
Цель обработки персональных данных: 
✓ Ведение бухгалтерского учёта; 
✓ Обеспечение соблюдения налогового законодательства РФ; 
✓ Обеспечение соблюдения законодательства РФ об исполнительном производстве; 
✓ Подготовка, заключение и исполнение гражданско-правового договора. 

Объем (категория) персональных данных: фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц 

рождения; дата рождения; место рождения; доходы; пол; адрес электронной почты; адрес места 

жительства; адрес регистрации; номер телефона; СНИЛС; ИНН, данные документа, 

удостоверяющего личность; реквизиты банковской карты; номер расчетного счета; номер лицевого 

счета. 

3.3.2.8. Посетители сайта 
Цель обработки персональных данных: 
✓ функционирования Интернет-сайта компании 

Объем (категория) персональных данных: информация о посещениях сайта 

Компании, информация о сайтах (запросах) с которых осуществлялся переход на сайт, 

присвоенные идентификаторы (ID), IP- адрес, сведения о местоположении, тип устройства, 

дата и время сессии, сведения о действиях пользователя на сайте. 
3.3.2.9. Студенты 
Цель обработки персональных данных: 
✓ Прохождение производственной практики; 
✓ Ведение кадрового учёта; 
✓ Обеспечение соблюдения законодательства РФ в сфере образования; 
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✓ Подготовка, заключение и исполнение договора. 

Объем (категории) персональных данных: фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц 

рождения; дата рождения; место рождения; семейное положение; пол; адрес электронной почты; 

адрес места жительства; адрес регистрации; номер телефона; СНИЛС; ИНН; гражданство; данные 

документа, удостоверяющего личность; профессия; сведения о трудовой деятельности; сведения об 

образовании.  

3.3.2.10 Законные представители 
Цель обработки персональных данных: 
✓ Обеспечение соблюдения трудового законодательства; 
✓ Ведение кадрового и бухгалтерского учёта; 
✓ Обеспечение соблюдения налогового законодательства РФ. 

Объем (категории) персональных данных: фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц 

рождения; дата рождения; место рождения; семейное положение; пол; адрес электронной почты; 

адрес места жительства; адрес регистрации; номер телефона; СНИЛС; ИНН; гражданство; данные 

документа, удостоверяющего личность; реквизиты банковской карты; номер расчётного счета; 

номер лицевого счета; профессия; должность; сведения о трудовой деятельности (в том числе стаж 

работы, данные о трудовой занятости на текущее время с указанием наименования и расчётного 

счета организации.  

3.3.2.11. Акционеры, кандидаты в члены Совета директоров, члены Советов директоров 

и Ревизионных комиссий Оператора и дочерних обществ  
Цель обработки персональных данных:  
✓ - Обеспечение соблюдения требований законодательства об акционерных обществах и 

обществах с ограниченной ответственностью; 
✓ Предоставление информации по запросам государственных органов в соответствии с 

законодательством РФ. 
Объем (категории) персональных данных: фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц 

рождения; дата рождения; место рождения; семейное положение; данные документа, 

удостоверяющего личность пол; адрес электронной почты; адрес места жительства; адрес 

регистрации; номер телефона; СНИЛС; ИНН; гражданство; данные документа, удостоверяющего 

личность; реквизиты банковской карты; номер расчётного счета; номер лицевого счета; профессия; 

должность; сведения об образовании; фото-видео изображение лица. 
3.3.2.12. Иные категории субъектов персональных данных, персональные данные 

которых обрабатываются 
Цель обработки персональных данных:  
✓ обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или законом, для 

осуществления и выполнения возложенных законодательством Российской Федерации на 

оператора функций, полномочий и обязанностей. 
Объем (категории) персональных данных: должны соответствовать заявленным целям 

обработки. Обрабатываемые персональные данные не должны быть избыточными по отношению к 

целям их обработки, предусмотренным действующим законодательством или международным 

договором Российской Федерации. 
3.3.3. Обработка Компанией биометрических персональных данных (сведений, которые 

характеризуют физиологические и биологические особенности человека, на основании которых 
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можно установить его личность) осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 
3.3.4. Компанией не осуществляется обработка специальных категорий персональных 

данных, касающихся расовой, национальной принадлежности, политических взглядов, 

религиозных или философских убеждений, состояния здоровья, интимной жизни, за исключением 

случаев, предусмотренных законодательством РФ.  

3.4. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ  

3.4.1.  Обработка персональных данных Компанией осуществляется на основе следующих 

принципов:  
− законности и справедливости (соблюдения законодательных актов и соблюдения 

равноправных интересов субъектов персональных данных, не злоупотребляя представившимися 

возможностями на основании сведений, представленных субъектом персональных данных) целей и 

способов обработки персональных данных;  
− соответствия целей обработки персональных данных законным целям, заранее 

определенным и заявленным при сборе персональных данных;  
− соответствия объема и содержания обрабатываемых персональных данных, способам и 

целям обработки персональных данных; 
− точности персональных данных, их достаточности и актуальности по отношению к целям 

обработки персональных данных;  
− недопустимости обработки персональных данных, избыточных по отношению к целям, 

заявленным при сборе персональных данных;  
− недопустимости объединения баз данных, содержащих персональных данных, обработка 

которых осуществляется в целях, несовместимых между собой;  
− хранения персональных данных в форме, позволяющей определить субъекта персональных 

данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки персональных данных, либо срок хранения 

персональных данных, установленный законодательством Российской Федерации, договором, 

заключённым Компанией с субъектом персональных данных, согласием на обработку 

персональных данных (далее – срок хранения персональных данных); − уничтожения персональных 

данных по достижении целей их обработки, если срок хранения персональных данных не 

установлен законодательством Российской Федерации, договором, стороной которого, 

выгодоприобретателем или поручителем, по которому является субъект персональных данных. 
3.4.2.  Работники Компании, допущенные к обработке персональных данных, обязаны: 
а) знать и неукоснительно выполнять положения:  
− законодательства Российской Федерации в области персональных данных;  
− настоящей Политики;  
− локальных нормативных актов Компании по вопросам обработки и обеспечения 

безопасности персональных данных;  
б) обрабатывать персональные данные только в рамках выполнения своих должностных 

обязанностей;  
в) не разглашать персональные данные, обрабатываемые в Компании;  
г) сообщать о действиях других лиц, которые могут привести к нарушению положений 

настоящей Политики;  
д) сообщать об известных фактах нарушения требований настоящей Политики 

Ответственному за организацию обработки персональных данных в Компании (pdn@neftisa.ru).  
3.4.3.  Безопасность персональных данных в Компании обеспечивается выполнением 

согласованных мероприятий, направленных на предотвращение (нейтрализацию) актуальных угроз 

безопасности персональных данных, минимизацию возможного ущерба, а также мероприятий по 

восстановлению данных и работы информационных систем персональных данных в случае 

реализации угроз. 
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3.5. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

3.5.1. Обработка персональных данных осуществляется Компанией в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации. 
3.5.2. Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъектов персональных 

данных на обработку их персональных данных, а также без такового в случаях, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации. 
3.5.3. Компания осуществляет обработку персональных данных для каждой цели их 

обработки следующими способами: 
− неавтоматизированная обработка персональных данных; 
− автоматизированная обработка персональных данных с передачей полученной 

информации по информационно-телекоммуникационным сетям или без таковой; 
− смешанная обработка персональных данных. 
3.5.4. Компанией не принимаются решения, порождающие юридические последствия в 

отношении субъектов персональных данных или иным образом затрагивающие их права и законные 

интересы, на основании исключительно автоматизированной обработки персональных данных, за 

исключением случая наличия согласия в письменной форме субъекта персональных данных или в 

случаях, предусмотренных федеральными законами, устанавливающими также меры по 

обеспечению соблюдения прав и законных интересов субъекта персональных данных. 
3.5.5. К обработке персональных данных допускаются работники Компании, в должностные 

обязанности которых входит обработка персональных данных. 
3.5.6. Обработка персональных данных для каждой цели обработки, указанной в п. 3.3.2 

Политики, осуществляется путём: 
− получения персональных данных в устной и письменной форме непосредственно от 

субъектов персональных данных; 
− внесения персональных данных в журналы, реестры и информационные системы 

Компании; 
− использования иных способов обработки персональных данных. 
3.5.7. Если иное не предусмотрено федеральным законом, Компания вправе поручить 

обработку персональных данных другому лицу, на основании заключаемого с этим лицом договора, 

при условии наличия согласия субъекта персональных данных. Лицо, осуществляющее обработку 

персональных данных по поручению Компании, обязано соблюдать принципы и правила обработки 

персональных данных, предусмотренные Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных», соблюдать конфиденциальность персональных данных, принимать 

необходимые меры, направленные на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных 

Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». В поручении оператора 

должны быть определены перечень персональных данных, перечень действий (операций) с 

персональными данными, которые будут совершаться лицом, осуществляющим обработку 

персональных данных, цели их обработки, должна быть установлена обязанность такого лица 

соблюдать конфиденциальность персональных данных, требования, предусмотренные частью 5 

статьи 18 и статьёй 18.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», 
обязанность по запросу оператора персональных данных в течение срока действия поручения 

оператора, в том числе до обработки персональных данных, предоставлять документы и иную 

информацию, подтверждающие принятие мер и соблюдение в целях исполнения поручения 

оператора требований, обязанность обеспечивать безопасность персональных данных при их 

обработке, а также должны быть указаны требования к защите обрабатываемых персональных 

данных в соответствии со статьёй 19 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных», в том числе требование об уведомлении оператора о случаях, 

предусмотренных частью 3.1 статьи 21 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных». 
3.5.8. Компания вправе поручать обработку персональных данных третьим лицам, в том 

числе перечень которых размещён на сайте Компании («Перечень третьих лиц, которые 

осуществляют обработку персональных данных субъектов на основании заключённых ими с 
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Компанией договоров, согласий субъектов»). Компания вправе вносить изменения в Перечень 

третьих лиц. 
3.5.9. Не допускается раскрытие третьим лицам и распространение персональных данных 

без согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено федеральным законом.  
3.5.10. Передача персональных данных органам государственной власти (в том числе, 

контролирующих, надзорных, правоохранительных, дознания и следствия, в Федеральную 

налоговую службу, Социальный фонд России) и другие уполномоченные органы исполнительной 

власти и организации осуществляется в соответствии с требованиями законодательства Российской 

Федерации. 
3.5.11. Компания осуществляет хранение персональных данных в форме, позволяющей 

определить субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требует каждая цель обработки 

персональных данных, если срок хранения персональных данных не установлен федеральным 

законом, договором. 
3.5.12. Персональные данные на бумажных носителях хранятся в Компании в течение сроков 

хранения документов, для которых эти сроки предусмотрены законодательством об архивном деле 

в РФ. 
3.5.13. Срок хранения персональных данных, обрабатываемых в информационных системах 

персональных данных, соответствует сроку хранения персональных данных на бумажных 

носителях. 
3.5.14. Компания прекращает обработку персональных данных в следующих случаях: 
− выявлен факт их неправомерной обработки - Компания в срок, не превышающий трех 

рабочих дней с даты такого выявления, прекращает неправомерную обработку персональных 

данных или обеспечивает прекращение неправомерной обработки персональных данных лицом, 

действующим по поручению Компании, и устраняет допущенные нарушения. В случае 
невозможности устранения допущенных нарушений Компания в срок, не превышающий десяти 

рабочих дней с даты выявления неправомерности действий с персональными данными, уничтожает 

персональные данные или обеспечивает их уничтожение. Об устранении допущенных нарушений 

или об уничтожении персональных данных Компания уведомляет субъекта персональных данных 
или его представителя, а в случае, если обращение или запрос были направлены в уполномоченный 

орган по защите прав субъектов персональных данных, также этот орган; 
− достигнута цель их обработки - Компания прекращает обработку персональных данных 

или обеспечивает её прекращение (если обработка персональных данных осуществляется другим 

лицом, действующим по поручению Компании) и уничтожает персональные данные или 

обеспечивает их уничтожение (если обработка персональных данных осуществляется другим 

лицом, действующим по поручению Компании) в срок, не превышающий тридцати дней с даты 

достижения цели обработки персональных данных, если иное не предусмотрено договором, 

стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект 

персональных данных, иным соглашением между Компанией и субъектом персональных данных 

либо если Компания не вправе осуществлять обработку персональных данных без согласия 

субъекта персональных данных на основаниях, предусмотренных Федеральным законом от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» или другими федеральными законами; 
истёк срок действия или отозвано согласие субъекта персональных данных на обработку указанных 

данных, когда по Федеральному закону от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» 
обработка этих данных допускается только с согласия. В случае отзыва субъектом персональных 

данных согласия на обработку его персональных данных Компания обязана прекратить их 

обработку или обеспечить прекращение такой обработки (если обработка персональных данных 

осуществляется другим лицом, действующим по поручению оператора) и в случае, если сохранение 

персональных данных более не требуется для целей обработки персональных данных, уничтожить 

персональные данные или обеспечить их уничтожение (если обработка персональных данных 

осуществляется другим лицом, действующим по поручению оператора) в срок, не превышающий 

тридцати дней с даты поступления указанного отзыва, если иное не предусмотрено договором, 

стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект 

персональных данных, иным соглашением между Компанией и субъектом персональных данных 
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либо если Компания не вправе осуществлять обработку персональных данных без согласия 

субъекта персональных данных на основаниях, предусмотренных н Федеральным законом от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» или другими федеральными законами. 
3.5.15. Компания принимает необходимые правовые, организационные и технические меры 

для защиты персональных данных от неправомерного или случайного доступа к ним, уничтожения, 

изменения, блокирования, распространения и других несанкционированных действий, в том числе: 
− определяет угрозы безопасности персональных данных при их обработке; 
− принимает локальные нормативные акты и иные документы, регулирующие отношения в 

сфере обработки и защиты персональных данных; 
− назначает лиц, ответственных за обеспечение безопасности персональных данных в 

структурных подразделениях и информационных системах Компании; 
− создаёт необходимые условия для работы с персональными данными; 
− организует работу с информационными системами, в которых обрабатываются 

персональные данные; 
− хранит персональные данные в условиях, при которых обеспечивается их сохранность и 

исключается неправомерный доступ к ним; 
− организует обучение работников Компании, осуществляющих обработку персональных 

данных. 
3.5.16. При сборе персональных данных, в том числе посредством информационно-

телекоммуникационной сети Интернет, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение 

(обновление, изменение), извлечение персональных данных граждан Российской Федерации с 

использованием баз данных, находящихся за пределами Российской Федерации, не допускаются, за 

исключением случаев, указанных в Федеральном законе от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных». 
3.5.17. Трансграничная передача персональных данных Компанией может осуществляться в 

соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» и 

международными договорами Российской Федерации при условии предварительного уведомления 
уполномоченного органа по защите прав субъектов персональных данных о своём намерении 

осуществлять трансграничную передачу персональных данных. 

3.6. АКТУАЛИЗАЦИЯ, ИСПРАВЛЕНИЕ, УДАЛЕНИЕ И УНИЧТОЖЕНИЕ 
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, ОТВЕТЫ НА ЗАПРОСЫ СУБЪЕКТОВ НА ДОСТУП К 
ПЕРСОНАЛЬНЫМ ДАННЫМ 

3.6.1. АКТУАЛИЗАЦИЯ, ИСПРАВЛЕНИЕ, УДАЛЕНИЕ И УНИЧТОЖЕНИЕ 
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

3.6.1.1. В случае подтверждения факта неточности персональных данных или 

неправомерности их обработки персональные данные подлежат актуализации Компанией. 
3.6.1.2. При достижении целей обработки персональных данных, а также в случае отзыва 

субъектом персональных данных согласия на их обработку Компания прекращает обработку этих 

данных, если: 
− иное не предусмотрено договором, стороной которого, выгодоприобретателем или 

поручителем, по которому является субъект персональных данных; 
− Компания не вправе осуществлять обработку без согласия субъекта персональных данных 

на основаниях, предусмотренных Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных» или иными федеральными законами; 
− иное не предусмотрено другим соглашением между Компанией и субъектом 

персональных данных. 
3.6.1.3. Условия и сроки уничтожения персональных данных Оператором: 
− достижение цели обработки персональных данных либо утрата необходимости достигать 

эту цель - в течение 30 дней; 
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− достижение максимальных сроков хранения документов, содержащих персональные 

данные, - в течение 30 дней; 
− предоставление субъектом персональных данных (его представителем) подтверждения 

того, что персональные данные получены незаконно или не являются необходимыми для 

заявленной цели обработки, - в течение семи рабочих дней; 
− отзыв субъектом персональных данных согласия на обработку его персональных данных, 

если их сохранение для цели их обработки более не требуется, - в течение 30 дней. 
3.6.1.4. Уничтожение персональных данных осуществляет комиссия, созданная приказом 

генерального директора Компании с оформлением соответствующего акта о прекращении 

обработки персональных данных. 
3.6.1.5. В случае отсутствия возможности уничтожения персональных данных в течение 

срока, указанного выше, Компания осуществляет блокирование таких персональных данных или 

обеспечивает их блокирование (если обработка персональных данных осуществляется другим 

лицом, действующим по поручению Компании) и обеспечивает уничтожение персональных данных 

в срок не более чем шесть месяцев, если иной срок не установлен федеральными законами. 

3.6.2. ОТВЕТЫ НА ЗАПРОСЫ 

3.6.2.1. Обращения (жалобы, запросы и т.п.) в адрес Компании, касающиеся обработки 

персональных данных направляются в письменном виде – на адрес Компании либо в электронном 

виде – на адрес электронной почты pdn@neftisa.ru. 
3.6.2.2.  Компания предоставляет субъекту персональных данных или его представителю 

сведения, касающиеся обработки его персональных данных, по соответствующему обращению или 

запросу субъекта персональных данных или его представителя в той форме, в которой направлены 

соответствующие обращение либо запрос, если иное не указано в обращении или запросе и не 

содержащие персональные данные, относящиеся к другим субъектам персональных данных, за 

исключением случаев, если имеются законные основания для раскрытия таких персональных 

данных. 
3.6.2.3. Подтверждение факта обработки персональных данных Компанией, правовые 

основания и цели обработки персональных данных, а также иные сведения, указанные в ч. 7 ст. 14 

Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», предоставляются 

Компанией субъекту персональных данных или его представителю в течение 10 (десяти) рабочих 

дней с момента обращения либо получения запроса субъекта персональных данных или его 

представителя. Данный срок может быть продлён, но не более чем на пять рабочих дней. Для этого 

Компании следует направить субъекту персональных данных мотивированное уведомление с 

указанием причин продления срока предоставления запрашиваемой информации. 
3.6.2.4. В предоставляемые сведения не включаются персональные данные, относящиеся к 

другим субъектам персональных данных, за исключением случаев, когда имеются законные 

основания для раскрытия таких персональных данных. 
3.6.2.5. Запрос должен содержать: 
− номер основного документа, удостоверяющего личность субъекта персональных данных 

или его представителя, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе; 
− сведения, подтверждающие участие субъекта персональных данных в отношениях с 

Компанией (номер договора, дата заключения договора, условное словесное обозначение и (или) 

иные сведения), либо сведения, иным образом подтверждающие факт обработки персональных 

данных Компанией; 
− подпись субъекта персональных данных или его представителя. 
3.6.2.6. Запрос может быть направлен в форме электронного документа и подписан 

электронной подписью в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
3.6.2.7. Компания предоставляет сведения, указанные в ч. 7 ст. 14 Федерального закона от 

27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных», субъекту персональных данных или его 

представителю в той форме, в которой направлены соответствующие обращение либо запрос, если 

иное не указано в обращении или запросе. 

mailto:pdn@neftisa.ru
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3.6.2.8. Если в обращении (запросе) субъекта персональных данных не отражены в 

соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных 

данных» все необходимые сведения или субъект не обладает правами доступа к запрашиваемой 

информации, то ему направляется мотивированный отказ. 
3.6.2.9. Право субъекта персональных данных на доступ к его персональным данным может 

быть ограничено в соответствии с ч. 8 ст. 14 Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О 

персональных данных», в том числе если доступ субъекта персональных данных к его 

персональным данным нарушает права и законные интересы третьих лиц. 
3.6.2.10.  В случае выявления неточных персональных данных при обращении субъекта 

персональных данных или его представителя либо по их запросу или по запросу уполномоченного 

органа по защите прав субъектов персональных данных Компания осуществляет блокирование 

персональных данных, относящихся к этому субъекту персональных данных, с момента такого 

обращения или получения указанного запроса на период проверки, если блокирование 

персональных данных не нарушает права и законные интересы субъекта персональных данных или 

третьих лиц. 
3.6.2.11.  В случае подтверждения факта неточности персональных данных Компания на 

основании сведений, представленных субъектом персональных данных или его представителем 

либо уполномоченным органом по защите прав субъектов персональных данных, или иных 

необходимых документов уточняет персональные данные в течение семи рабочих дней со дня 

представления таких сведений и снимает блокирование персональных данных. 
3.6.2.12.  В случае выявления неправомерной обработки персональных данных при 

обращении (запросе) субъекта персональных данных или его представителя либо уполномоченного 

органа по защите прав субъектов персональных данных Компания осуществляет блокирование 

неправомерно обрабатываемых персональных данных, относящихся к этому субъекту 

персональных данных, с момента такого обращения или получения запроса. 
3.6.2.13.  При выявлении Компанией, уполномоченным органом по защите прав субъектов 

персональных данных или иным заинтересованным лицом факта неправомерной или случайной 

передачи (предоставления, распространения) персональных данных (доступа к персональным 

данным), повлёкшей нарушение прав субъектов персональных данных, Компания: 
− в течение 24 часов уведомляет уполномоченный орган по защите прав субъектов 

персональных данных о произошедшем инциденте, предполагаемых причинах, повлёкших 

нарушение прав субъектов персональных данных, предполагаемом вреде, нанесённом правам 

субъектов персональных данных, и принятых мерах по устранению последствий инцидента, а также 

предоставляет сведения о лице, уполномоченном Компанией на взаимодействие с уполномоченным 

органом по защите прав субъектов персональных данных по вопросам, связанным с инцидентом; 
− в течение 72 часов уведомляет уполномоченный орган по защите прав субъектов 

персональных данных о результатах внутреннего расследования выявленного инцидента и 

предоставляет сведения о лицах, действия которых стали его причиной (при наличии). 

3.7. МЕРЫ, ПРИНИМАЕМЫЕ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ 

3.7.1. Для обеспечения безопасности персональных данных Компания самостоятельно 

определяет состав и перечень мер, необходимых и достаточных для обеспечения выполнения 

обязанностей, предусмотренных Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных», в том числе принимаются следующие меры: 
- назначение лица, ответственного за организацию обработки персональных данных в 

Компании приказом Генерального директора; 
- разработка и поддержание в актуальном состоянии внутренних нормативных документов 

Компании в отношении обработки персональных данных и обеспечения безопасности 

персональных данных, установления процедур, направленных на выявление и предотвращение 

нарушения в Компании законодательства Российской Федерации в области обработки 

персональных данных, устранения последствий таких нарушений; 
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- публикация настоящей Политики на своём официальном сайте, обеспечивая 

неограниченный доступ к ней, а также к сведениям о реализуемых требованиях к защите 

персональных данных, не относящихся к сведениям конфиденциального характера; 
 - применение правовых, организационных и технических мер для защиты персональных 

данных от неправомерного или случайного доступа к ним, уничтожения, изменения, блокирования, 

копирования, предоставления, распространения персональных данных, а также от иных 

неправомерных действий в отношении персональных данных; 
- осуществление внутреннего контроля и (или) аудит соответствия обработки персональных 

данных законодательству Российской Федерации о персональных данных, требованиям к защите 

персональных данных, настоящей Политике, локальным нормативным документам; 
- проведение оценки вреда, который может быть причинён субъектам персональных данных 

в случае нарушения законодательства в области персональных данных, а также соотношение 

указанного вреда с принимаемыми мерами по обеспечению исполнения законодательства в области 

персональных данных; 
- ознакомление работников Компании, непосредственно осуществляющих обработку 

персональных данных, с положениями законодательства Российской Федерации о персональных 

данных и локальных нормативных документов Компании о персональных данных, в том числе с 

требованиями к защите персональных данных, и обучение указанных работников; 
- при обработке персональных данных, осуществляемой без использования средств 

автоматизации, выполнение требований, установленных постановлением Правительства 

Российской Федерации от 15.09.2008 №687 «Об утверждении Положения об особенностях 

обработки персональных данных, осуществляемой без использования средств автоматизации»; 
- уведомление в установленных законодательством Российской Федерации о персональных 

данных случаях уполномоченного органа по защите прав субъектов персональных данных об 

обработке (намерении осуществлять обработку) персональных данных. 
3.7.2. Система защиты персональных данных Компании включает в себя комплекс правовых, 

организационных и технических мер, направленных на нейтрализацию актуальных угроз 

безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах персональных 

данных, и учитывает особенности информационной инфраструктуры Компании и архитектуры 

информационных систем персональных данных, используемых информационных технологий в 
информационных системах Компании.  

3.7.3. Меры по обеспечению безопасности персональных данных при их обработке в 

информационных системах персональных данных определяются и применяются с учетом 

установленных уровней защищённости персональных данных при их обработке в информационных 

системах персональных данных Компании. Выбор и внедрение средств защиты в рамках системы 

защиты персональных данных при их обработке в информационных системах персональных 

данных Компании осуществляется в соответствии с требованиями законодательства Российской 

Федерации в области персональных данных.  
3.7.4. Защита персональных данных при их обработке в информационных системах 

персональных данных Компании от неправомерного или случайного доступа к ним, уничтожения, 

изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения персональных данных, а 

также от иных неправомерных действий в отношении персональных данных, обеспечивается 

применением взаимосвязанной совокупности мер и средств защиты, в частности: 
- определение угроз безопасности персональных данных при их обработке в 

информационных системах персональных данных; 
- применение организационных и технических мер по обеспечению безопасности 

персональных данных при обработке персональных данных в информационных системах 

персональных данных, необходимых для выполнения требований к защите персональных данных, 
исполнение которых обеспечивает установленные Постановлением Правительства РФ № 1119 

уровни защищённости персональных данных; 
- применение прошедших в установленном порядке процедуру оценки соответствия средств 

защиты информации;  
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- оценка эффективности принимаемых мер по обеспечению безопасности персональных 

данных до ввода в эксплуатацию информационных систем персональных данных; 
- учёт работников Компании, допущенных к обработке персональных данных; 
- учёт материальных носителей персональных данных; 
- обнаружение фактов НСД к персональным данным и принятием мер; 
- восстановление персональных данных, модифицированных или уничтоженных вследствие 

НСД к ним; 
- установление правил доступа к персональным данным, обрабатываемым в 

информационных системах персональных данных, а также обеспечение регистрации и учёта всех 

действий, совершаемых с персональными данными в информационных системах персональных 

данных; 
- контроль за принимаемыми мерами по обеспечению безопасности персональных данных и 

уровня защищённости информационных систем персональных данных; 
- применение иных мер, предусмотренных законодательством Российской Федерации о 

персональных данных. 

3.8. КОНТРОЛЬ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ И ЛОКАЛЬНЫХ НОРМАТИВНЫХ АКТОВ КОМПАНИИ В ОБЛАСТИ 
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

3.8.1. Внутренний контроль за соблюдением в Компании требований законодательства 

Российской Федерации и внутренних локальных нормативных актов Компании в области 

персональных данных осуществляется Ответственным за организацию обработки персональных 

данных на постоянной основе.  
3.8.2. Ответственный за организацию обработки персональных данных, в частности, обязан: 
− осуществлять внутренний контроль за соблюдением Компанией и Работниками Компании 

законодательства Российской Федерации о персональных данных, в том числе требований к защите 

персональных данных; 
− доводить до сведения работников Компании положения законодательства Российской 

Федерации о персональных данных, внутренних локальных нормативных актов Компании по 

вопросам обработки персональных данных, требований к защите персональных данных; 
− организовывать приём и обработку обращений и запросов субъектов персональных данных 

или их представителей и (или) осуществлять контроль за приёмом и обработкой таких обращений 

и запросов. 
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4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  
За реализацию положений Политики Работники Компании, осуществляющие обработку 

персональных данных, а также Ответственный за организацию обработки персональных данных, 
несут дисциплинарную, гражданско-правовую, административную или уголовную ответственность 

в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение требований настоящей 

Политики, иных локальных нормативных актов Компании в области персональных данных и 

законодательства Российской Федерации в области персональных данных. 
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